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Domov pro seniory Hostim, je příspěvková organizace Jihomoravského kraje.  Poskytujeme služby osobám, které mají sníženou soběstačnost z důvodu chronického duševního onemocnění a osobám s různou formou demence.
Hledáme do svého týmu kolegu/kolegyni na pozici Vedoucí sociálního úseku 
Náplň práce
1. vedení a metodické řízení sociálního úseku (tým sociálních pracovníků, pracovníků v sociálních službách a souvisejících agend)
1. zajišťování sociální práce se seniory, včetně individuálního plánování a podpory klientů
1. jednání se zájemci o službu a jejich rodinami, vedení sociálního šetření, příjem klientů
1. spolupráce s veřejnými opatrovníky, obcemi, nemocnicemi a dalšími návaznými službami
1. zajištění administrativy související se sociální službou (evidence, dokumentace, výkaznictví)
1. spolupráce na nastavování a kontrole kvality poskytované služby, interních postupů a standardů
1. účast na poradách vedení, koordinace spolupráce napříč úseky (zdravotní, přímá péče, provoz)
Požadujeme
1. odbornou způsobilost pro výkon sociálního pracovníka (kvalifikace a vzdělání dle zákona 108/2006 Sb.)
1. minimálně 3 roky praxe v oblasti sociálních služeb (výhodou praxe s obdobnou cílovou skupinou)
1. zkušenost na řídicí/koordinační pozici výhodou
1. velmi dobré organizační schopnosti, samostatnost a zodpovědnost
1. komunikační a vyjednávací dovednosti, empatický a profesionální přístup
1. uživatelskou znalost práce na PC (MS Office), práce s dokumentací
1. trestní bezúhonnost
1. řidičský průkaz sk. B


Nabízíme
1. smysluplnou práci v pobytové sociální službě pro seniory
1. stabilní zaměstnání u příspěvkové organizace
1. možnost dalšího vzdělávání
1. pracovní poměr na plný úvazek
1. nástup: dohodou
1. platové zařazení: dle platných platových předpisů
1. benefity: 5 týdnů dovolené, stravování, FKSP, vzdělávání, supervize

Místo výkonu práce
Domov pro seniory Hostim, příspěvková organizace
Hostim 1, 671 54

Jak se přihlásit
Zašlete prosím:
1. strukturovaný životopis
1. motivační dopis
na e-mail: info@domovhostim.cz
Případné dotazy: Mgr. Petr Jašek, ředitel, tel. 608 710 048
Uzávěrka přihlášek: 5.6. 2026 
Domov pro seniory Hostim, příspěvková organizace, si vyhrazuje právo výběrové řízení kdykoli zrušit nebo nevybrat žádného uchazeče.
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